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Schoolvoetbal

Schoolvoetbal
Schoolvoetbal
Grote Rekendag
Goede vrijdag (lIn
vrij)

Tweede Paasdag (lIn
vrij)

Waar zijn we mee bezig?

Dit is mijn derde maand dat ik nu directeur
mag zijn van obs 't Partoer. De eerste periode
staat in het teken van observeren,
lesbezoeken en (kennismaken) gesprekken.
Maar we zijn al bezig met wat nieuwe
ontwikkelingen.

U heeft het misschien al wel gezien dat er flink
gesnoeid is langs het plein. Dat is omdat daar
een hek wordt geplaatst. Wanneer precies is
nog niet bekend, maar er is een akkoord
gegeven.

Afgelopen donderdag hebben we een
studiedag gehad over onze visie. Waar staan
we voor, waar willen we naartoe, en waarom
willen we het eigenlijk?
De input van het team was fantastisch en de
komende weken wordt hier een visie verhaal
van gemaakt. Daarnaast zijn we ook bezig met

Afspraak

Het kan zijn dat u een vraag heeft. Dan kunt u
altijd een afspraak met mij maken. Dat kan
telefonisch 0511562980 of via de mail:
directie.partoer@opo-furore.nl

Versiercommissie

Vorige week dinsdag is de versiercommissie
weer bezig geweest met het versieren van het
gebouw. Winter eruit, Lente erin. Wat hebben
ze het weer mooi gedaan. Onze dank is groot.

Verlof aanvragen

Aan verlof aanvragen zitten regels verbonden.
Over de regels is de leerplichtwet duidelijk.

een plein plan en aanpassingen in de
IeerstrF;at P P & Om het inzichtelijk te maken is er een schema
' gemaakt (beslisboom) Deze is toegevoegd als
bijlage onder deze mail.
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Grote Rekendag

Ook wij doen mee met de Grote Rekendag.
Aanstaande woensdag gaan de kinderen
rekenen. Samen opgaves maken om het
rekenonderwijs in een ander daglicht te
zetten. Op een andere manier leren rekenen.

Houd Parro en onze Social Media kanalen in
de gaten voor foto’s!

Open Kijkweek ouders

Volgende week komen de intekenlijsten
beschikbaar voor de open kijkweek. Deze
vindt plaats in de week van 11 t/m 14 april

Kennismaken
X4
Qvo

Wie geeft er Godsdienst Vormend Onderwijs
op school?

En wat wordt er dan gedaan?

Yde Zagema is mijn
naam en ik woon in
Damwald. Getrouwd,
vader van drie volwassen
kinderen en zelfs al
pake. Opgeleid als
tweedegraads bevoegde
leraar Godsdienst en als
kerkelijk werker. Waarbij

mijn passie ligt bij de jeugd, vandaar ook mijn
keuze voor het lesgeven van GVO op school.

Verhalen uit de Bijbel, maar ook andere
verhalen komen aan bod in de groepen.
Samen zoeken we naar antwoorden op keuzes
die zijn gemaakt door mensen in de
Bijbel,samen zoeken naar God en wat het
allemaal in onze tijd en maatschappij te
zeggen heeft. Zo hebben we het gehad over
Daniél, maar ook hebben we een aantal lessen
besteed aan Jacob. Stellen van vragen, spel,
uitbeelden, tekenen, individueel bezig zijn en
in groepjes, opdrachten uitvoeren, filmpjes
kijken, liederen zingen, aan afwisseling geen
gebrek. De kinderen leren hoe ze hun
gedachten kunnen verwoorden, maar ook te
luisteren en andere meningen te respecteren
als die er zijn.

Ik volg de grote feesten zoals daar zijn, Kerst,
Pasen, Pinksteren. Ook Heiligen komen aan
bod zoals Sint Maarten, Franciscus, Sint
Nicolaas. Indien de school een methode zoals
trefwoord gebruikt probeer ik hierop aan te
sluiten met mijn lessen. Maar ook hebben we
het over actuele zaken die spelen, waarbij de
kinderen worden uitgedaagd om hun mening
te geven en te verwoorden, of weer te geven
in een opdracht. En heel vaak blijken de
verhalen van vroeger actueler te zijn dan we
denken.

En wat doe ik nog meer naast mijn
werkzaamheden?

Naast veel lezen en studeren ben ik vaak te
vinden op één van mijn drie fietsen, waarbij
wielrennen toch wel mijn echte passie heeft.

Als voorganger in verschillende kerken leid ik
diensten. Niet alleen reguliere kerkdiensten,
maar ook start en jeugddiensten.

Mocht u mij willen ontmoeten of willen
spreken. Of misschien willen mailen? Dan
volgen hier mijn gegevens:

Yde Zagema Tel: 0511- 423015

Mail: yzagema@gmail.com
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6.2 Schema voor verlofaanvragen

Duders dienen 8 weken van tevoren, schriftelijk,

een aanvraag in bij het bevoegd gezag van de

school. Een verklaring werkgever/zelfstandige dient

te worden bijgevoegd.

l

Het bevoegd gezag neemt de aanvraag in behande-

ling. Indien nodig hoort het bevoegd gezag de
ouders om de aanvraag te verduidelijken.

Beoordelingscriteria:

De specifieke aard van het beroep moet worden
aangetoond. Hierbij moet gedacht worden aan

sommige beroepen met seizoensgebonden
werkzaamheden in bedrijfstakken die een

piekdrukte kennen waardoor het voor het gezin

feitelijk onmogelijk is om in die periode een

vakantie op te nemen. Het moet redelijkerwijs
te voorzien zijn dat een vakantie in de school-
vakanties tot onoverkomelijke bedrijfsecono-

mische problemen zal leiden. Slechts het gegeven
dat gedurende de schoolvakanties een belangrijk

deel van de omzet behaald is orwoldoende.

Let op: De werkomstandigheden (uitval, onder-

bezetting, werkplanning], de inkleuring van de

personele bezetting, de bedrijfsomstandigheden
en de gezinsomstandigheden passen MIET in het

begrip "specifieke aard van het beroep™
Slechts eenmaal per schooljaar.

Maximaal 10 schooldagen.

Miet in de eerste 2 weken van het schooljaar.

|
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Het bevoegd gezag neemt een schriftelijk besluit.

Ouders hebben de mogelijkheid om binnen
6 weken bezwaar in te dienen bij de directeur.

OPMERKING

Het tonen van een werkgeversverklaring is
op zichzelf niet voldoende om het vakantie-
verlof toe te staan! Uit de werkgevers-
verklaring moet de specifieke aard van

het beroep blijken.

Aan de leerplichtambtenaar kan advies
worden gevraagd.

Wanneer wordt een verzoek zeker
afgewezen:
familiebezoek in het buitenland;
vakarntie in een goedkope periode of in
verband met een speciale aanbieding;
vakantie onder schooltijd bij gebrek aan
andere boekingsmogelijkheden;
een uitnodiging van familie of vrienden om
buiten de normale schoolvakanties op
vakantie te gaan;
roosterproblemen van de werkgever;
vakantie in verband met een gewaonnen
prijs;
eerder vertrekken of later terugkomen in
verband met (verkeers)drukte;
eerder vertrek voor een kind, omdat andere
kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn;
vakantiespreiding;
samen reizen of in konvooi reizen;
sabbatical;
kroonjaren;
wereldreis/ verre reis.




Ouders dienen 8 weken van tevoren, schriftelijk een aanvraag in bij het bevoegd gezag van de school.

Bi| een aanvraag voor meer dan 10 dagen stuurt het bevoegd gezag de aanvraag door naar de lear-

plichtambtenaar.

l

Het bevoegd gezag neemt de aanvraag in behandeling. Indien nodig hoort het bevoegd gezag de ouders om

de aanvraag te verduidelijken.

Beoordelingscriteria:

Uitgangspunt is dat deze externe omstandigheden buiten de wil van

de ouders enfof het kind plaatsvinden.

Omstandigheden die in aanmerking komen voor extra verlof:
wverhuizing: maximaal 1 dag;
huwelijk van bloed- of aanverwanten tot en met de derde graad
binnen de woonplaats: in Mederland maximaal 2 schooldagen
indien er ver gereisd moet worden, anders maximaal 1 dag, in het
buitenland maximaal 5 schooldagen;
12,5-, 25-, 40-, 50- of 60-jarig huwelijksjubileum van ouders of
grootouders: maximaal 1 dag;
25-, 40- of 50-jarig ambtsjublleum van ouders of grootouders:
maximaal 1 dag;
ernstige ziekte van bloed- en aanverwanten tot en met de vierde
graad: maximaal 10 dagen;
overlijden van bloed- en aanverwanten in de eerste graad: maxi-
maal 5 dagen;
overlijden van bloed- en aanverwanten in de tweede graad:
maximaal 2 dagen;
overlijden van bloed- en aanverwanten in de derde en vierde
graad: maximaal 1 dag;
overlijden van bloed- en aanverwanten 1le t/m 4e graad. In het
buitenland: maximaal 5§ schooldagen;
naar het cordeel van het bevoegd gezag belangrijke redenen met
ultzondering van vakantieverlof en deelname aan sportieve of
culturele evenementen buiten schoolverband.

Aan de leerplicht-
ambtenaar kan advies
worden gevraagd.

!

Het bevoegd gezag neemt een schriftelijk besluit.

Ouders hebben de mogelijkheid om binnen & weken bezwaar in te dienen bij het bevoegd gezag.

Aanduidingen familie eerste tfm vierde graad
eerste graad - ouder|s)/verzorger(s)

tweede graad - broer(s), zus(sen) en grootouder(s)

derde graad - oom(s), tante(s) en overgrootouder(s)

vierde graad - ne{ef){ven)/nicht(en) (kinderen van de broers of
zussen van de ouder), cudtante(s) en oudoomi(s)
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